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T.C.
SIiRT VALILIGI
iL MiLLi EGITIM MUDURLUGU
GUZEL SANATLAR VE SPOR LISELERi OGRETMEN

SECiM SINAVI KILAVUZU
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, egitim-6gretim hizmetlerinin etkin ve
verimli bir sekilde yiritilebilmesi icin aday 6gretmenlige ve 6gretmenlige
yapilacak atamalar ile 6gretmenlerin yer degistirmelerine iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Milli Egitim Bakanligina bagli resmi egitim
kurumlarina aday 6gretmen ve 6gretmen olarak atanacaklar ile halihazirda bu
egitim kurumlarinda goérev yapan aday 6gretmen ve 6gretmenleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yénetmelik, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 25/8/2011
tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanhginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikmiinde Kararname ile 19/4/1983 tarihli ve 83/6525 sayili Bakanlar
Kurulu Karariyla yirirlige konulan Devlet Memurlarinin Yer Degistirme
Suretiyle  Atanmalarina iliskin ~ Yénetmelik  hiikiimlerine  dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Alan: Bakanlik tarafindan belirlenen ve aday 6gretmen ve 6gretmenlerin
mezun olduklari yilksekogretim programina bagl olarak atanabilecekleri
alanlari,

d) Bakan: MillT Egitim Bakanini,
e) Bakanhk: Milli Egitim Bakanhgini,

f) Degerlendirme: Ogretmenlerin Ek-3 Performans Degerlendirme Formunda
yer alan kriterlere gore sayisal degerlerle Olcllerek basari dizeylerinin
belirlenmesini,

g) Ders yili: Derslerin basladigi tarihten kesildigi tarihe kadar gecen sireyi,

h) Donem: Ders vyilinin basladigl tarihten yariyil tatiline, yariyil tatilinin
bitiminden ders kesimine kadar gegen siireyi,

1) Egitim Kurumu: Bakanliga bagli her derece ve tlrdeki 6rglin ve yaygin egitim
faaliyetlerinin yurataldGgt kurumlar ile bu kurumlarda yirutilen egitim-
o0gretim etkinlikleri igin program hazirlama, egitim arag-gereci Uretme,
inceleme, degerlendirme, 6grenci ve 6grenci adaylarina uygulanacak se¢cme
ve/veya yarisma sinavlar icin gerekli is ve islemleri ytritme, rehberlik ve
sosyal hizmetler verme yoluyla yardimci ve destek olan kurumlari,

j) Hizmet alani: Bu Yonetmelik hikimlerinin uygulanmasinda her derece ve
turdeki egitim kurumlarinin gruplandirilmasiyla olusturulan alanlari,

m) Hizmet slresi: Atama veya yer degistirmede esas alinan ve ne sekilde
hesaplanacagi bu Yonetmelikte diizenlenen galisma siiresini,

0) Norm kadro: Milli Egitim Bakanhgina bagh her derece ve tirdeki resmi
egitim kurumlarinda alanlar itibariyla bulunmasi gereken 6gretmen sayisini,

r) Ogretmen: Bakanhga bagh her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim
kurumlari ile kurs ve seminerlerde egitim-6gretim hizmetlerini ylritmek tzere
ilgili mevzuati cercevesinde 6gretmen kadrosuna atananlari,

s) Ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri: Ogretmenlik meslegini etkili ve
verimli bicimde yerine getirebilmek icin sahip olunmasi gereken genel bilgi,
beceri, tutum ve degerleri,

v) Yer degistirme: Ogretmenlerin, bu Yénetmelikle belirlenen usul ve esaslar
cercevesinde gorev yerlerinin degistirilmesi suretiyle yapilan atamayi, ifade
eder.



DEGERLENDIRME VE UYGULAMA SINAVI KOMiSYONUNUN OLUSUMU

MADDE 30 - (1) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile glizel sanatlar
liselerinin miuzik ve gorsel sanatlar/resim O6gretmenliklerine atanacak
ogretmenlerin  belirlenmesi  amaciyla  vyapilacak  duyuru, basvuru,
degerlendirme ve uygulama sinavi icin illerde degerlendirme ve uygulama
sinavi komisyonu olusturulur.

(2) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu; il milli egitim mudirinin
veya gorevlendirecegi mudir yardimcisinin baskanliginda, il milli egitim
midiriince belirlenmek Uzere ilge milli egitim mudirliklerinden bir sube
muddru, alani beden egitimi, mizik ve gorsel sanatlar/resim olan birer egitim
kurumu midiiri ya da 6gretmen olmak lzere bes kisiden olusturulur.

(3) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonuna ayni usulle birer yedek tye
belirlenir. Asil Uyenin bulunmadigl toplantiya komisyon baskaninin c¢agrisi
Gzerine yedek Uye katilir. Komisyon kararlari oy coklugu ile alinir. Gerek
gorilmesi halinde illerde ayni usulle birden fazla degerlendirme ve uygulama
sinavi komisyonu kurulabilir.

(4) Komisyonun baskan ve dyeleri, bosanmis olsalar dahi eglerinin, ikinci
dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve kayin hisimlarinin ve evlatliklarinin
degerlendirmelerinde gorev alamaz.

(5) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonunun sekretarya islemleri, il
milli egitim midurliklerinin insan kaynaklarindan sorumlu sube mudurligiince
yuratilur.

Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonunun gérevleri

MADDE 31 - (1) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonunun gorevleri
sunlardir;

a) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile glizel sanatlar liselerinin muzik
ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanmak tzere basvuruda bulunan
adaylarin degerlendirmelerini yaparak sonuglarin ilanini saglamak,

b) Uygulama sinavini yaparak sonuglarin ilanini saglamak,

c) Degerlendirme sonuglari ile uygulama sinavi sonuglarina yapilacak itirazlar
karara baglamak,

¢) Degerlendirme ile uygulama sinavi sonuglarina gére atamaya esas puanlarin
belirlenmesini ve ilanini saglamak.

ATANACAKLARDA ARANACAK SARTLAR

MADDE 32 — (1) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile glizel sanatlar
liselerinin muzik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanacaklarda;

a) Basvuru tarihi itibariyla gérev yapilan alanin, atanmak istenilen alana uygun
olmasi,

b) Basvurunun son gini itibariyla Bakanhk kadrolarinda adaylik dahil en az tg
yil 6gretmenlik yapilmis olmasi,

c) Bakanlik¢a yapilacak degerlendirme ve uygulama sinavinda basarili olma,
sartlari aranir.

(2) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile glizel sanatlar liselerinin
muzik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atamalarinda;

a) Atama yapilacak egitim kurumunda norm kadro ac¢igl bulunmasi,
b) Atamalarda puan Ustlnligu, esas alinir.

DUYURU VE BASVURU iLE GUZEL SANATLAR VE SPOR LISELERINE YENIDEN
ATAMA

MADDE 33 - (1) ihtiyac halinde spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile
guzel sanatlar liselerinin mizik ve gorsel sanatlar/resim Ogretmenliklerine
atama yapilmak Gzere valiliklerce, her adayin bilgi sahibi olmasini saglayacak
sekilde basvuru tarihinden en az on glin 6nce il genelinde duyuru yapilir.
Duyuruda; atama yapilacak egitim kurumlarinin adlari, alanlar itibariyla bos
bulunan norm kadro sayilari, basvuruda bulunacaklarda aranacak sartlar, tercih
sayilari ve diger hususlar belirtilir.



(2) Birinci fikrada sayilan egitim kurumlarinin ilgili alanlarina atanmak isteyen
ogretmenlerden 32 nci maddede belirtilen sartlari tasiyanlar ile basvuru
tarihinin ilk glinG itibariyla ayrildiklari tarihten itibaren aradan bes yildan fazla
sire gecmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarina daha once ilgili
mevzuatina gore atananlardan herhangi bir nedenle bu egitim kurumlarindan
ayrilmis olanlar, gorev yapmakta olduklari ilde bulunan egitim kurumlarina
atanmak Uzere basvuruda bulunabilir.

(3) Basvuruda bulunanlardan spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile
glzel sanatlar liselerinin mizik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine daha
once ilgili mevzuatina gore atanip herhangi bir nedenle bu egitim
kurumlarindan ayrilmis olanlar, tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani
UstlinlGgline gore valiliklerce atanir. Hizmet puaninin esitligi halinde atanacak
aday kura ile belirlenir.

(4) Basvurulara iliskin is ve islemler il milli egitim muddarliiklerinin insan
kaynaklarindan sorumlu sube mudurlikleri tarafindan yaratalar.

DEGERLENDIRME iLE UYGULAMA SINAVI

MADDE 34 — (1) Ogretmen ihtiyaci 33 lincii maddenin tgiinci fikrasina gére
yapilan atamalarla karsilanamayan spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi
ile glizel sanatlar liselerinin muzik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine
atanmak Uzere basvuruda bulunan 6gretmenler degerlendirme ve uygulama
sinavi komisyonu tarafindan degerlendirmeye tabi tutulur.

(2) Adaylar, bu Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-5 Degerlendirme Formu
Uzerinde yapilan degerlendirme sonucu aldiklari puana goére alanlar itibariyla
siralanir ve en yiksek puan alandan baslamak (zere alanlar itibariyla ilan
edilen kadro sayisinin Ug¢ kati aday uygulama sinavina alinir. Son siradaki adayla
ayni puana sahip olan adaylar da uygulama sinavina alinir.

(3) Uygulama sinavina alinan adaylar, degerlendirme ve uygulama sinavi
komisyonu tarafindan bu Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-6 Uygulama Sinavi
Formunda yer alan konular ve puanlar Uzerinden ayri ayri degerlendirilir.
Uygulama sinavinda 60 ve lzerinde puan alanlar basarili sayilir.

(4) Uygulama sinavinda basarili olan adaylarin atamaya esas puanlari, Ek-5'te
yer alan Form Uzerinden aldiklari puan ile uygulama sinavindan aldiklari puanin

aritmetik ortalamasi alinarak belirlenir. Atamaya esas puanlar, sonuglarin ilani
tarihinden itibaren alti ay siireyle gecerlidir.

DEGERLENDIRME iLE UYGULAMA SINAVI SONUGLARINA iTiRAZ

MADDE 35 — (1) Degerlendirme sonuglarina, sonuglarin ilan tarihinden itibaren
bes is glni igcinde il milll egitim mudirlGglu araciligiyla itiraz edilebilir. Bu
itirazlar, degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu tarafindan itiraz
tarihinden itibaren bes giin igerisinde incelenerek sonucu ilgiliye teblig edilir.
Degerlendirme sonuglarina iliskin itirazlar uygulama sinavindan ©Once
sonuglandirilir.

(2) Uygulama sinavi sonuglarina, sonuglarin ilan tarihinden itibaren bes is glinii
icinde il milll egitim midirlGga aracihigyla itiraz edilebilir. Bu itirazlar, basvuru
tarihinden itibaren en gec bes is glini icinde degerlendirme ve uygulama sinavi
komisyonu tarafindan degerlendirilir ve sonuglar ilgililere teblig edilir.

GUZEL SANATLAR iLE SPOR LiSELERIi LISELERINE ATAMA

MADDE 36 — (1) Ogretmen ihtiyaci 33 {incii maddenin Ugiinci fikrasina gére
yapilan atamalarla karsilanamayan spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi
ile glizel sanatlar liselerinin muzik ve gérsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine
atanmak (izere basvuruda bulunanlardan uygulama sinavinda 60 ve {lizerinde
puan alanlar, tercihleri de dikkate alinarak 34 {inci maddenin doérdincii
fikrasina goére belirlenen atamaya esas puan Ustinliigiine gore valiliklerce
atanir.

(2) Adaylarin puanlarinin esitligi halinde, sirasiyla Ek-5'te yer alan Forma gore
degerlendirme puani, Ek-6'da yer alan Forma gére uygulama sinavi puani,
ogretmenlikteki hizmet siresi fazla olan adayin atamasi yapilir. Esitligin devami
halinde atanacak aday kura ile belirlenir.

(3) Atama islemleri, itirazlarin sonucglandirildigi tarihten itibaren en geg¢ on giin
icinde tamamlanir.



CALISMA TAKViMi

Duyuru 27/05-05/06/2015
Miinhal Kadrolarin ilan edilmesi 01 Haziran 2015

Basvurularin il M.E.M yapilmasi 05-08 Haziran 2015

Bagvurularin degerlendirilmesi ve
Uygulama Sinavinin yapilmasi 09-10/ Haziran 2015
Uygulama Sinav Sonucunun ilani 11 Haziran 2015
Sinav Sonuglarina itirazin alinmasi
ve degerlendirilmesi 12 Haziran 2015
Atamalarin yapilmasi 15 Haziran 2015
UYGULAMA SINAVI iLE iLGiLi GENEL ACIKLAMALAR

A- GORSEL SANATLAR UYGULAMA SINAVI:

Sinav Tarihi  :09/06/2015
Sinav Saati _ :14.00 (Ogleden Sonra)
Sinav Yeri : Siirt Takasbank Giizel Sanatlar Lisesi

*Uygulama Sinavi Desen ve imgesel olarak 2 Asamada gergeklestirilecektir.

*Desen Sinavi: 60 dakika olarak uygulanacaktir. Adaylar kendilerine verilen
modelin desenini resim kagidina aktaracaklardir. Desen Sinavinda uygulama,
beceri, yorumlama yetenegi ile gérdigini algilama ve ¢izebilme yetenegini
saptamak Uzere kursun kalemle desen c¢izimi yaptirilacaktir. Sinav sorusu sinav
baslamadan 30 dakika 6nce sinav jiirisi tarafindan hazirlanacaktir.

*Imgesel Sinavi: 60 dakika olarak uygulanacaktir. Bir kavram olay veya
duslinceyi; kursun kalem cizimiyle tasarlayabilme becerisini 6lcmek icin
yapilacaktir. Bu asama sinav jlrisinin dnceden tespit edecegi her hangi bir
konuda adayin yaraticiligini, hayal edebilme kapasitesini, godzlem gliclini
sectigi konuya bakis agisini ve algi birikimini 6n plana g¢ikarmayi
amaclamaktadir. Degerlendirmeler bu baglamda yapilacaktir. Sinav sorusu
sinav baslamadan 30 dakika ©6nce sinav jurisi tarafindan hazirlanacak yazil
olarak dagitilacaktir.

*Adaylar Modelden desen sinavi bitiminde ayni yerde sinavin imgesel
bélimine devam edeceklerdir. Iki sinav arasi 10 dakikalik ara verilecektir.
Resimler Mihrli kagitlar Gizerine yapilacaktir. Kagit boyutu 35x 50 olacaktir.

*Sinava baslamadan o6nce adaylar ad-soyadlari ile birlikte T.C. kimlik
Numaralarini kendilerine ayrilan yerlere yazacaklardir.

*Adaylar Sinava gelirken Kimlik Belgelerini yanlarinda getireceklerdir.

*Adaylar sinava gelirken resim Kalemi yumusak silgi ve klipsleri kendileri
getirecektir. Kagitlar mihirli olup komisyonumuzca verilecektir.

*Sinav esnasinda salonu terk etmek konusmak, yorum yapmak veya her hangi
bir sey yiyip icmek yasaktir.(Su Harig)

B-BEDEN EGiTiMi UYGULAMA SINAVI:

Sinav Tarihi  :10/06/2015
Sinav Saati :10.00 ( Sabah)
Sinav Yeri : Sehit Zafer Kilic Spor Lisesi

1-)KOORDINASYON TEST PARKURUNUN ASAMALARI

A. DUZ TAKLA ETABI: Aday cikis cizgisinden giktiktan sonra minder

Uzerinde duz takla atarak durmadan sigrama etabina girer.



B. SICRAMA ETABI: Bu parkurda aday sahaya yerlestiriimis olan yerden

yuksekligi 30 cm olan engel lizerinden sada sola 5 adet ¢ift ayak sigrama
yaparak elle top sirme parkuruna geger. Bu parkurda énemli olan 5 kere

sigrama tahtasinin tzerinden ¢ift ayakla sigramaktir.

C. EL _SLALOM ETABI: Bu parkurda aday siralanan 5 adet slalom

cubuklarinin arasindan gubuklari devirmeden basketbol topunu el ile slirerek

gecerek manset pas atma etabina girer. Eger gubuklardan devrilen olursa o
cubugu dizeltmeden devam edemez. Top kagarsa topu alip kaldigi yerden

devam eder.

D. MANSET PAS TEST ETABI: Bu etap yerden yuksekligi 150 cm

yukseklikteki c¢izginin Uzerinden 5 manset pas yapar ve turnike etabina

gecer. Top kagmasi durumunda veya topun gizginin altinda kalmasi

durumunda kaldigi yerden 5 atis tamamlanana kadar devam eder.

E. TURNIKE ETABI: Bu etapta aday basketbol topunu belirlenmis kare kutu

icersinden alarak turnikeye girer ve atigini kullanir. Turnikeden sonra ribaunt

ile topu tutarak belirlenen diger kare kutuya koyar. Zaman kaybetmeden bir
sonraki parkura gecer. Burada dikkat edilecek husus topun g¢emberden
girmesidir 3 kez denendidi halde top ¢emberden girmezse diger parkura

gegilir.

F.TOP_ATMA:2 m uzaklikta konan hedefe kasalarin icinde bulunan 3 adet
hentbol topunu kasadan alinip hedefe tek elle ve ¢izgiyi gegmeden atis
yapar. Onemli olan 1 atigin hedeften gegmesidir, sayet gegmese 3 atistan

sonra bir sonraki etaba yonelir.

G. TOP SLALOM ETABI: 5 adet huninin igerisinden topu istedigi ayagiyla

slalom yaparak gegirir ve mekik kosusuna gecer. Burada topu kagirmasi

durumunda topu alarak kaldigi yerden devam eder.

H. MEKIK KOSUSU ETABI: Top slalom etabini bitiren aday 11 metrelik 3

adet huni arasinda mekik kosusu yapar. Mekik kosusunu bitiren aday ¢ikis

gizgisine yonelerek etabini tamamlar.

AYRICA HER ADAYA KURA USULU iLE 3ER _SORU
SORULACAKTIR.

Uygulama Parkuru ile ilgili hazirlana Videoya www.
http://mebkl12.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/56/01/967752/icerikl

er/2015-2016-okulumuz-koordinasyon-parkuru adresinden

ulasilabilir

SINAV UYGULAMA PARKURU: SEHIT ZAFER KILIC SPOR LiSESINDE
OLACAKTIR.



http://mebk12.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/56/01/967752/icerikler/2015-2016-okulumuz-koordinasyon-parkuru_adresinden
http://mebk12.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/56/01/967752/icerikler/2015-2016-okulumuz-koordinasyon-parkuru_adresinden

SIIRT SEHIT ZAFER KILIC SPOR LISESI
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MUZIK UYGULAMA SINAVI

Sinav Tarihi :09/06/2015
Sinav Saati :10.00 ( Sabah)
Sinav Yeri : Siirt Takasbank Giizel Sanatlar Lisesi

A)-Miizik(Miiziksel isitme, Okuma ve Yazma) kadrosu igin uygulanacak sinav
sekli asagidaki gibidir;

1-

Ezgi Diktesi: Piyano ile calinacak 8 6l¢ullk ezgiyi; 6l¢l, nota ve
sureleriyle dizek lzerine yazilmasi.(Dikte, basit 6lcller icinde (2/4, 3/4,
4/4'luk olculerde); kiguk oktav (kalin) La sesi ile ikinci oktav (ince) Mi
sesi arasindaki seslerden; Do major, La minor, Sol major, Fa major
tonlarinda olur.)

Ezgisel Okuma: Tonsal ve Makamsal olmak lizere 2 adet miizik
clmlesinin( 8’er 6l¢l), ezgisel olarak nota adlari ile el vurusu yaparak
seslendirmesi.

Aralik duyumu: Piyano ile ¢alinacak 5 adet araligin adlandiriimasi.( K2-
B2-K3-B3-T4-(+4/-5)-T5-K6-B6-K7-B7-8'Li)

Teorik Bilgi ve Uyqulamasi: Giizel Sanatlar Liseleri Ogretim
Programlarinda yer alan konulardan olmak iizere kura ile
belirlenecek 3 adet teorik ve uygulama bilgisinin élciilmesi.

(Tonal diziler ve uygulamasi, Kadans tlrleri ve uygulamasi, aralik bilgisi,

birinci ve ikinci cevirim konumundaki majér/mindr akorlar ve uygulamasi,

hiz, giirlik ve anlatim terimleri, transpoze, modilasyon, alterasyon vs.)

B)- Miizik(Piyano,Baglama,Fliit,Gitar,Keman) kadrolari i¢in uygulanacak sinav
sekli agagidaki gibidir;

1-

Calgi Egitimi Alani: Adayin ¢algl calmaya yonelik 6zellikleri ve becerileri
Olcllur. Adaylardan (piyano, keman, baglama, gitar, flit) kendi
hazirladiklari bir eseri dogru ve miizikal olarak ¢almasi istenir. Adaylar,
piyano disindaki her tirli ¢algl, nota ve benzeri arag-gerecleri kendileri
getirir.



icra Puanlamasinda etkili olacak kriterler;
*Teknik ( oturus, durus, tutus)
*Mizikalite (ritmik ve ezgisel uyumluluk)
*Yorumlama
*Muzikal buttnlik ve Akicilik
*jcra tekniklerini dogru uygulayabilme
*Eser dlizeyi

2- Teorik bilgi ve Uygulamasi: Giizel Sanatlar Liseleri Ogretim
Programlarinda yer alan konulardan olmak Gzere kura ile belirlenecek 3
adet teorik ve uygulama bilgisinin ol¢ilmesi.

*Enstriimani hakkinda teorik ve tarihsel bilgiye sahip olma

*Hiz, glrlik ve anlatim terimleri

*Donemler ve donem bestecileri hakkinda bilgi

*Diziler ve uygulamasi(Tonsal ve Makamsal, kromatik, pentatonik, diyatonik )
*Kadanslar ve uygulamasi ( Piyano icin)

C)- Muzik(Bireysel Ses Egitimi) kadrosu icin uygulanacak sinav sekli asagidaki
gibidir;

1-Ses Egitimi Alani: Adayin sesini kullanmaya yonelik 6zellikleri ve becerileri
Olculur. Adaylardan kendi hazirladiklari en az iki sarkiyi (okul sarkisi, mars, halk
tuirkisti vb.) ve istiklal Marsi’ni miizikal bir bicimde, dogru ve ton icinde
soylemesi istenir. Adayin ses glrllgu, genisligi, tinisi ve sesi kullanma ve dogru
nefes tekniklerini uygulayabilmesi degerlendirmeye esas alinir.

Hiikiim Bulunmayan Haller:

1. Bu kilavuzda hikim bulunmayan hususlarla ilgili diger mevzuat

hikimleri gegerlidir.
Yurarliik:

1. Bu kilavuzdaki hikimler Merkez Yiritme Kurul
alinarak Merkez MudurlGgi onayiyla ylrirlige girer.
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