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AR-GE Birimi

Strateji gelistirme subesinden sorumlu il milli egitim muadar yar-
dimcisi veya sube mudurine bagh olarak kurulan AR-GE birimi;
arastirma, stratejik planlama ve kalite gelistirme ekibi (ASKE) ve
projeler ekibi (PEK) olmak Uzere iki ekipten olusur.

AR-GE biriminin gorevleri

MADDE 6- (1) AR-GE birimi asagida belirtilen gorevleri yurutir:
a) Yonergenin yedinci maddesinde ekiplere verilen gorevleri yu-
ratmek, sonuglandirmak, raporlamak ve arsivlemek.

b) Il AR-GE ekiplerinin ¢alismalarini iceren dokimani, bu Yoner-
ge eki AR-GE Bulteni (Ek 3) formatina uygun olarak Ocak ve
Temmuz aylarinin ilk haftasinda il milli egitim madarlaganan in-
ternet sitesinde yayinlamak, Bakanlik merkez birimleri ile Bakan-
g (SGB) elektronik posta ile géndermek.

c) Bakanlik (SGB) tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) AR-GE birimlerine;

a) Il milli egitim mudurlUklerinin ilgili subeleri tarafindan yuratul-
mesi gereken caligmalar,

b) Daha dnce ¢esitli galismalarla tamamlanan, arastirma ve gelis-
tirme evresi bulunmayan veya AR-GE birimi gorev alani ile iligkili
olmayan uygulamaya yonelik ¢alismalar,

c) Stratejik planlama, performans programi, proje yonetimi gibi
AR-GE caligsmalarina veya i¢ kontrol sistemine yonelik olarak ¢i-
karilan yazihmlar hari¢ olmak Uzere, Bakanlik birimleri veya diger
kurum ve kuruluglarca uygulamaya konulmus her turlt yazilimin
veri girisi, ve benzeri gorevler verilemez.

AR- GE ekiplerinin gorevleri

MADDE 7- (1) Asagida yer alan gorevler AR-GE ekiplerinin or-
tak gorevleridir.

a) AR-GE biriminin gorev alanina giren konularda dizenlenen
mahalli hizmet ici egitim faaliyetlerinde egitim gorevlisi olarak yer
almak.

b) Ogretim yili basinda hazirlayacaklari egitim ve rehberlik plani
dogrultusunda ilge, okul ve kurumlara yerinde, rehberlik amacl
egitim vermek. _

c) SGB, Avrupa Birligi ve Dis lligkiler Genel Mudurligu ve Bakan-
ik merkez birimleri tarafindan verilen AR-GE birimi gorevleri kap-
samindaki gorevleri yuratmek.

¢) Sureli ve slresiz yayin, web sitesi, AR-GE bdlteni ve el brosu-
ru gibi materyallerin hazirlanmasinda goérev alarak, birim ¢calisma-
larinin kamuoyuyla paylasiimasini saglamak.

d) Calismalarini mevzuata uygun yurutmek; bilgi ve belgelerin
rehberlik ve denetim birimlerinin denetimine ve Bakanligin kontro-
line hazir halde duzenli bir sekilde tutulmasini saglamak.

e) Gorev alanlariyla ilgili olarak Universiteler ve diger kamu kurum
ve kuruluslar ile is birligi icerisinde ¢alismak
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f) Il milli egitim madurliginin kurumsal kapasitesi ve kurum kiltiiriiniin gelistiriimesi amagli
konferans, seminer, egitim calistaylari, yerel, ulusal ve uluslararasi projeler hazirlamak.

g) Gorev alaniyla ilgili olarak; yerel, ulusal ve uluslararasi dlizeyde proje, seminer, konfe-
rans, ¢alistay ve benzeri galismalara katilmak.

(2) Arastirma, stratejik planlama ve kalite gelistirme ekibinin gorevleri sunlardir:

a) il millf egitim midarliginin stratejik planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi siirecini koor-
dine etmek.

b) lige milli egitim midurlikleri ve okul/kurumlarin stratejik planlarinin hazirlanmasina reh-
berlik etmek.

c) Il millf e@itim middrliginin performans programini (eylem plani, yillik plan) ve faaliyet
raporunu hazirlamak.

¢) Il millT e@itim midarliga stratejik planinin uygulanmasini izlemek, degerlendirmek, rapor-
lamak ve guncellemek.

d) Kurumun stratejik plani dogrultusunda kurumsal hedeflerinin gergeklestiriimesine yonelik
arastirmalar yapmak ve projeler gelistirmek.

e) Bakanlik stratejik plani ve performans programinin izlenmesini saglayacak temel goster-
geleri ve hedeflerini il duzeyinde izleyerek raporlamak.

f) il millT egitim mudirliginin is stireglerinin ¢ikarilmasi ve iyilestiriimesi calismalarini yiirit-
mek.

g) Milli egitim mudurlukleri ile okul ve kurumlardan hizmet alan paydaslarin memnuniyetini
artiracak, vatandas odakli hizmet anlayigina yonelik duzenlemeler i¢in arastirmalar yapmak
ve sonuglarini ilgili birimlerle paylagsmak.

g) MEB Toplam Kalite Yonetimi Uygulama ve Oduil Yénergeleri geregince toplam kalite yo-
netimi galismalarinin egitim kurumlari tarafindan yaratalmesi sirasinda onlara rehberlik yap-
mak.

h) ilin egitim arastirmalari ihtiyag analizini yapmak, bu dogrultuda dncelikli konularda arastir-
ma yapmak veya Universiteler ile is birligi icerisinde yapiimasini saglamak ve sonuglarini
ilgili mercilere sunmak.

1) Egitim ve 6gretimle ilgili ilin intiya¢ duydugu alanlarda konferans, seminer, sempozyum ve
panel gibi toplantilar duzenlemek, toplanti sonuglarina ait raporlari ve tebligleri il milli egitim
muduarligu web sitesinde yayinlamak.

i) Ilde egitim kalitesinin artirilmasina yénelik projeler hazirlamak, yiritmek, sonuglarini ra-
porlamak ve kamuoyuyla paylagmak.

j) llin arastirma ihtiyacini karsilamak igin arastirmacilari tesvik etmek, desteklemek ve aras-
tirmacilar ile egitim kurumlari arasinda koordinasyonu saglamak.

k) Ulusal ve uluslararasi duzeyde egitim alanindaki gelismeleri takip etmek, bu kapsamda
yurt ici ve yurt diginda egitim alaninda arastirma gelistirme faaliyetleri yapan Universiteler ve
diger kurum ve kuruluglarla is birligi yapmak.

I) Bakanliga bagli okul ve kurumlarda yapilacak olan arastirma uygulama izinleri ile ilgili is
ve iglemleri yuraten komisyona katilmak ve iglerin ilgili mevzuat ¢ergevesinde yurutulmesini
saglamak.

(3) Projeler Ekibinin gorevleri sunlardir:
a) Il milli egitim mudurligunun kurumsal kapasitesini gelistirecek ulusal, uluslararasi,
bdlgesel ve yerel duzeyde projeler hazirlamak, yuritmek ve sonuglarini raporlamak.
b) iige milli egitim mudurliikleri ile okul/kurumlarin, proje hazir-

vermek ve teknik destek saglamak.

c) Yerel, ulusal ve uluslararasi hibe fonlarini, il dizeyinde egi-
tim kurumlarina tanitmak ve bu baglamda projeler hazirlan-
masinda egitim kurumlarina teknik destek saglamak, sonucla-
rint izlemek ve raporlamak.

¢) AB slrecinde yapilacak uyum c¢alismalarina il dizeyinde
destek vermek.

d) il diizeyindeki egitim kurumlarinda uygulanan projelerle ilgili veri toplamak ve raporlamak.
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SIIRT 2019 2023 STRATEJIK PLANLAMA

Stratejik yonetim ve planlama yaklagimini kamu ydnetiminin temel unsurlarindan biri
haline getiren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu; kamu kuruluglarinin gele-
cege donuk olarak stratejik planlarini hazirlamalari ve bitgelerini planda éngdrilen misyon,
vizyon, amag ve hedefleri ile uyumlu olacak bigimde performans programlarina dayali olarak
olusturulmasi gerektigini hUkme baglamistir. Bu sayede kuruluslarin politika olugsturma kapa-
sitelerinin artirilmasi, bltge hazirlama ve uygulama sireglerinde mali disiplinin saglanmasi,
kaynaklarin stratejik onceliklere gore dagitilmasi, bu kaynaklarin etkin kullanilip kullaniimadi-
ginin izlenmesi ve bunun Uzerine kurulu bir hesap verme sorumlulugunun gelistiriimesi he-
deflenmektedir.

Bu baglamda ve katilimci bir anlayis ile il Milli Egitim Mudirltigi 2019-20123 dénemi
bes yillik stratejik planlama ¢alismalarina baslanmistir. Bu kapsamda;

1.  Stratejik Gelistirme Kurulu olugturuldu.
2.  Stratejik Planlama ekibi, valilik makaminin 26.09.2018 tarih ve 17411076 sayil
olurlariyla olusturulmustur.

3. i mudird ,middr yardimeilar, sube muddrleri, ilge middrleri ve sube miidirleri-
ne 2019-2023 stratejik planlamasi igin bilgilendirici toplanti yapildi.

4. 2019-2023 Stratejik Planlama durum analizi, mevzuat analizi, kurum i¢i ve kurum
disi analizler yapiimistir.

5.  Misyon, vizyon ve temel degerler belirlendi.

6. Bakanlik planlamasi dogrultusunda amag, hedef, performans gdstergeleri ve
stratejiler yapildi.

7. Maaliyetlendirmeler yapild.

8. lige ve okullarin stratejik planlarinin yapilmasi igin rehberlik faaliyetleri gercekles-

tirilmigtir.

&‘9&3‘ “, ~ Mii EGITIM BAKANLIGI
A Y,
| 3 2019-2023
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AB PROJELERI

Erasmus+ Ana Eylem 1-Bireylerin Ogrenme Hareketliligi altinda yer alan
Mesleki Egitim Ogrenlm ve Personelinin Ogrenme Hareketliligi Programi
kapsaminda Siirt llinde 5 Meslek Lisesinin Projesi Onaylandi.. .

Siirt Il Milli Egitim MGdurlGgine bagl mesleki

e Y, egitim veren 5 okulumuzda basvurusu yapilan Eras-
SLiJJ : - Erasmus+ mus+ Ana Eylem 1-Bireylerin Ogrenme Hareketliligi
i\: J altinda yer alan Mesleki Egitim Ogrenici ve Personeli-

T.C. BASBARANLIK
AVRUPA BIRLIGI GENEL SEKRETERLIGH

nin Ogrenme Hareketliligi Programi kapsaminda 5
okulumuzun projesi onaylandi.

Bu kapsamda projelerin uygulandigi okullarda
toplamda 60 6grenci Avrupa'nin farkli tlkelerinde staj
faaliyetlerini gerceklestireceklerdir. Ayrica 20 okul per-
soneli de projeler kapsaminda yapilandiriimig kurs fa-
aliyetine katilacaklardir. Projesi onaylanan okullarimiz;

Siirt Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

TURKIYE ULUSAL AJANSI

TURKISH NATIONAL AGENCY

REPUBLIC OF TURREY - PRIME MINISTRY

Okul Ad1 Proje Adr

Elektrikli Ve Hidrolik Asansor Sistemlerinin
Ab Ve Direktifleri Ve Cen Standartlara Uygun
Olarak Projelendrilmeleri, Montaj1 Ve Bakima
Yonelik Staj Programi

Siirt Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi

Park Elektrik Mesleki Ve Teknik Anadolu Li-
sesi

Elektrik Ve Motor Ogrencileri Otomotiv Sta-
jinda

Kayabaglar Cok Programli Anadolu Lisesi

Okul Oncesi Egitiminde Drama Etkinlikleri
Uygulama Staj1

Siirt Tiirk Telekom Ozel Egitim Mesleki Egi-
tim Merkezi

Ozel Ogrencilerin Mobilya Siisleme Sanati
Staj1

Gokeebag Cok Programli Anadolu Lisesi

Cocuk Gelisimi Mesleki Egitiminde Reggio
Emilia Yaklagimi
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TUBITAK PROJELERI

Tl:.:lBiTAK Bolge Koordinatorii Prof. Dr. Sayin Cemil TUNG ilimizde
TUBITAK bilgilendirme toplantisi yapti.

TUBITAK Bélge Koordinatéri Prof. Dr. Sayin Cemil TUNC ilimizdeki Lise MU-
durleri ve farkli branstaki 6gretmenlere bilgilendirme toplanti yapti. Toplantiya Il Milli
Egitim Madlramdz Isa GUNES, Il Milli Egitim Sube Maddrd Ahmet Mithat SARA-
COGLU, AR-GE ekibi, Ortaokul, Lise mudurlerimiz ve farkli branslardaki 6gretmen-
ler katild1.
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TUBITAK Bolge Koordinatérii Prof. Dr. Sayin Cemil TUNG ilimizde TUBI-
TAK bilgilendirme toplantisi yapti.

TUBITAK il temsilcisi Dr. Ogr. Uyesi Fatih Anmet ERULAS ve TUBITAK Ar-Ge temsil-
cisi M. Sirin BATUR ilimizdeki ortaokul ve liselerde gorev yapan farkl branstaki 6gretmenlere
bilgilendirme toplantisi yapti. Toplantiya Il Milli Egitim Sube Midurd Ahmet Mithat SARA-
COGLU, lige Milli Egitim Madurleri, AR-GE ekibi, Ortaokul, Lise midurlerimiz ve farkli brans-
lardaki 6gretmenler katild1.
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Siirt Genelinde 2018-2019 Déneminde 10 Okul 4006 TUBITAK Bilim Fuari
Duzenleyecek.

"TUBITAK 4006 Bilim" fuarlari kapsaminda Siirt genelinde 10 okul TUBITAK Bilim
Fuari duzenleyecek.

Milli Egitim Bakanhg ile TUBITAK arasinda imzalanan ve "TUBITAK Tarafindan
Desteklenen Bilim Fuarlarina Dair isbirligi Protokol(" kapsaminda yer alan "MEB'e
bagl okullarin degisik kademelerinde egitim ve ogretimlerine devam eden 6grenci-
lerde bilim kalttrinun gelismesi" amaciyla 4006 Bilim Fuarlari Destekleme Progra-
mi 2018-2019 donemi ¢agrisi kapsaminda Siirt'te 10 okul hibe almaya hak kazan-
mistir.

5-12. sinifta okumakta olan 6grencilerin egitim/6gretim programi gergevesin-
de ve kendi ilgi alanlar dogrultusunda belirledikleri konular Gzerine arastirma yapa-
rak, arastirmalarinin sonuglarini sergileyebilecekleri, 6grenciler ve izleyiciler igin
egdlenerek ogrenebilecekleri bir ortam olusturmayi amaglamaktadir. Bu kapsamda
hibe almaya hak kazanan 10 okul TUBITAK Bilim Fuari duzenlenecek.

SROJE BA - AD AD
1  |FEVZI CAKMAK ORTAOKULU SIRT MERKEZ
2 |SIiRT BILIM SANAT MERKEZI SIRT MERKEZ
3 |75.YIL ORTAOKULU SIRT MERKEZ
4 |PARK ELEKTRIK MESLEKi VE TEKNiIK ANADOLU LISESI BIiLiM FUARI SIRT SIRVAN
5  |VAKIFBANK NiZAMETTIN SEVGiLi ORTAOKULU SIRT KURTALAN
6 |SANCAKLAR ORTAOKULU SIRT MERKEZ
7 |YUKARI TUTENOCAK ORTAOKULU SIIRT BAYKAN
8 |SEHIT OGRETMEN iSMAIL CELIK ORTAOKULU SIiRT MERKEZ
9 |SIIRT IBRAHIM HAKKI KIZ ANADOLU iIMAM HATIP LISESI SIIRT MERKEZ
10 |GAZi ANADOLU LISESi SIIRT MERKEZ
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DICLE KALKINMA AJANSI (DiKA)

Dicle Kalkinma Ajansi tarafindan yurutilen 2018
Yili Teknik Destek Programi Kasim-Aralik doéne-

® b
- mi kapsaminda yuriitiicusu Siirt Il Milli Egitim
- Miidurlagu tarafindan 2 adet proje sunuldu.
Bu projeler kapsaminda Siirt il merkezi ile ilgelerinde
hizmet veren kurum ve kuruluglarda goérev yapan

psikolojik danigsman ve rehber 6gretmenlere (PDR
dicle kalkinma ajansi mezunu ) yonelik BLISSEL VE DAVRANISCI TERA-
Pi konulu 32 saatlik ve Siirt il merkezi ile ilgelerinde
hizmet veren kurum ve kuruluslarda gorev yapan
farkli branstaki 6gretmenlere de 30 saatlik AB ERASMUS PLUS PROGRAMLARINA PRO-
JE YAZIMI VE UYGULAMA EGITIMi verilecektir. Projelerin amaclari su sekildedir:

AB ERASMUS PLUS PROGRAMLARINA PROJE YAZIMI VE UYGULAMA EGITiMi

-Katilimcilar Erasmus Plus hibe programlari ve farkli hibeler hakkinda toplamda 30 saat uy-
gulamali/érgln egitim, 64 saat danismanlik hizmeti alacaklar.

-Katihmcilar AB projelerini formatlarina uygun sekilde hazirlayabilecek. Katilimcilar konu ile
ilgili profesyonel bir bakis acici elde edecek.

-Projemiz kapsaminda AB Erasmus Plus Programlarina Proje yazimi ve Uygulama Egitimi/
Danigmanlk Hizmetleri egitimi alan 6gretmenlerimiz kendi kurumlarindaki egitim kalitesini
projeler hazirlayarak arttiracak.

-Egitime katilacak olan 6gretmenlerimizin 20 farkh okulda gorev yapan 6gretmenlerimiz bu
egitimin bir sonucu olarak ilimizde bu yil ki Erasmus plus hibe programlarina ekstra en az 20
proje sunacak ve 10000 6grenci dolayli yoldan sunulan projelerden faydalanacak.

BILISSEL VE DAVRANISCI TERAPI

- Proje kapsaminda biligssel ve davranisgi terapi eg@itimi alan 6gretmenler hizmet ettigi ku-
rumlarda ki 6grencilere bu hizmeti verecektir.

- Il geneli 25 rehber 6gretmenin 12500 drgenciye hizmet verecekiir.

- Katilimcilar mesleki yagsamlarinda kargilagsacaklari 'sinav kaygisi, travma sonrasi stres bo-
zuklugu, 6fke kontroll, depresyon, yaygin anksiyete bozuklugu, panik bozukluk, agorafobi,
Ozguil fobiler, ucak fobisi, sosyal anksiyete, obsesif komplilsif bozukluk, relaksasyon egzer-
sizleri, konversiyon bozukluk' gibi davranigsal sorunlarin gideriimesinde yeni teknikler konu-
sunda katki saglayacaktir.

Proje kapsaminda verilecek bu egitim sayesinde 6grencilerin yasamis olduklari birgok kaygi
cesitlerine, duygu ve davranisg sorunlarini ortadan kaldirilip, ¢ézime ulasmasi kolaylasacak-
tir.
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Ortaokullar arasi degerlendirme sinavi yapildi.

Il Milli egitim Ar-Ge koordinatérligiinde il genelindeki 35 ortaokulda gergeklestirilen
sinava 13 bin 6grenci katild1.

Sinav sonunda basari saglayan égrenciler, ¢esitli ddullerle 6dullendirildi.
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