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T.C.
SİİRT VALİLİĞİ

İl Millî Eğitim Müdürlüğü

 

Sayı : E-46264178-903.02.02-70559340 17.02.2023
Konu : Güzel Sanatlar ile Spor Liselerine
             Öğretmen Seçme Atama Duyurusu

                                                                DAĞITIM YERLERİNE

İlgi: 17/04/2015 tarih ve 29329 Milli Eğitim Bakanlığı Öğretmen Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliği. 

İlimize bağlı Güzel Sanatlar Lisesine müzik ve görsel sanatlar/resim ile Spor Lisesinin beden 
eğitimi öğretmenliğine ilgi yönetmeliğin 33 ve 36 maddeleri kapsamında ve aşağıda belirtilen çalışma 
takvimi içerisinde öğretmen atamaları yapılacaktır.

Başvuru ve Atama ile İlgili Hususlar: 
a) Spor liselerinin beden eğitimi öğretmenliği ile güzel sanatlar liselerinin müzik ve görsel sanatlar/resim 
öğretmenliklerine atanacaklarda;

1- Başvuru tarihi itibarıyla görev yapılan alanın, atanmak istenilen alana uygun olması,
2-Başvuru tarihinin ilk günü itibarıyla ayrıldıkları tarihten itibaren aradan beş yıldan fazla süre geçmemiş 
olmak.
3- Başvurunun son günü itibarıyla Bakanlık kadrolarında adaylık dâhil en az üç yıl öğretmenlik yapılmış 
olması,
4- Sınava girecekler bakımından, yapılacak değerlendirme ve uygulama sınavında başarılı olmak, 
5- Atama yapılacak eğitim kurumunda boş norm kadro açığı bulunması,
6- Atamalarda puan üstünlüğü, esas alınır.

Söz konusu eğitim kurumlarının ilgili alanlarına atanmak isteyen öğretmenlerden 32 nci maddede 
belirtilen şartları taşıyanlar ile başvuru tarihinin son günü itibarıyla ayrıldıkları tarihten itibaren aradan 
beş yıldan fazla süre geçmemiş olması şartıyla bu eğitim kurumlarına daha önce ilgili mevzuatına göre 
atananlardan herhangi bir nedenle bu eğitim kurumlarından ayrılmış olanlar, görev yapmakta oldukları 
ilde bulunan eğitim kurumlarına atanmak üzere başvuruda bulunabilir.

Başvuruda bulunanlardan spor liselerinin beden eğitimi öğretmenliği  ile güzel sanatlar liselerinin 
müzik ve görsel sanatlar/resim öğretmenliklerine daha önce ilgili mevzuatına göre atanıp herhangi bir 
nedenle bu eğitim kurumlarından ayrılmış olanlar, tercihleri de dikkate alınarak hizmet puanı 
üstünlüğüne göre birinci öncelikli olarak atamaları yapılacaktır.
 

İlgi yönetmeliğin 36'ncı maddesi gereği öğretmen ihtiyacı 33 üncü maddenin üçüncü fıkrasına göre 
yapılan atamalarla karşılanamayan spor liselerinin beden eğitimi öğretmenliği ile güzel sanatlar 
liselerinin müzik ve görsel sanatlar/resim öğretmenliklerine atanmak üzere başvuruda bulunanlardan 
uygulama sınavında 60 ve üzerinde puan alanlar, tercihleri de dikkate alınarak 34 üncü maddenin 
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dördüncü fıkrasına göre belirlenen atamaya esas puan üstünlüğüne göre atamaları yapılacaktır.

İlgi yönetmeliğin 36'ncı Maddesine göre başvuru yapan adaylar,  bu Yönetmeliğin ekinde yer alan 
Ek-5 Değerlendirme Formu üzerinde yapılan değerlendirme sonucu aldıkları puana göre alanlar itibarıyla 
sıralanır ve en yüksek puan alandan başlamak üzere alanlar itibarıyla ilan edilen kadro sayısının üç katı 
aday uygulama sınavına alınacak, Son sıradaki adayla aynı puana sahip olan adaylar da uygulama 
sınavına alınacaktır.

Uygulama sınavına alınacak adaylar, değerlendirme ve uygulama sınavı komisyonu tarafından bu 
Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek-6 Uygulama Sınavı Formunda yer alan konular ve puanlar üzerinden 
ayrı ayrı değerlendirilecektir. Uygulama sınavında 60 ve üzerinde puan alanlar başarılı sayılacaktır.

Uygulama sınavında başarılı olan adayların atamaya esas puanları, Ek-5’te yer alan Form 
üzerinden aldıkları puan ile uygulama sınavından aldıkları puanın aritmetik ortalaması alınarak 
belirlenecektir. Atamaya esas puanlar, sonuçların ilanı tarihinden itibaren altı ay süreyle geçerli 
sayılacaktır.

Adayların puanlarının eşitliği hâlinde, sırasıyla Ek-5’te yer alan Forma göre değerlendirme puanı, 
Ek-6’da yer alan Forma göre uygulama sınavı puanı, öğretmenlikteki hizmet süresi fazla olan adayın 
ataması yapılır. Eşitliğin devamı hâlinde atanacak aday kura ile belirlenecektir.

Atama işlemleri, itirazların sonuçlandırıldığı tarihten itibaren en geç on gün içinde tamamlanır. 
Ayrıca konuyla ilgili yapılacak açıklamalar, Müdürlüğümüzün http://siirt.meb.gov.tr adresinde 
yayımlanacağından ilgililerin süreç boyunca takip etmeleri gerekmektedir.

Bilgilerinize rica ederim.
 

         Deniz EDİP
              Vali a.

       İl Milli Eğitim Müdürü

EK-1- Form (2 adet)

ÇALIŞMA TAKVİMİ
Duyuru 17-26 Şubat 2023 
Münhal Kadroların İlan Edilmesi 22 Şubat 2023
Başvuru Formalarının (Ek-5 ve Ek-6) İl Milli Eğitim Müdürlüğüne Elden Teslim 
Edilmesi

27/02/2023-
03/03/2023

Başvuruların Değerlendirilmesi ve Uygulama Sınavının Yapılması. 04-10 Mart 2023
Uygulama Sınav Sonucunun İlan Edilmesi 13-Mart 2023
Sınav Sonucuna İtirazların Alınması ve Değerlendirilmesi. 14-15 Mart 2023
Atamaların Yapılması.      16 Mart 2023 


